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Oi!

É uma alegria compartilhar com a gente e sua empresa nosso his-
tórico profissional e os temas que podemos trabalhar juntos. Conte 
comigo e a minha torcida para o sucesso, a felicidade e chuvas de 
bênçãos em nossas vidas.
Neste documento nós temos a seleção de alguns trabalhos para que 
a gente conheça nosso perfil profissional e o quanto podemos criar 
muitas coisas! Espero que você goste do que vai encontrar aqui!

 
Com carinho, 

Vanessa Tobias.

Carreira, cursos 
e atendimentos

Mídia Kit M
ID

IA
 K

IT
 2

02
5



3

MIDIA KIT 2025

3

MUSE
sumárioSobre    4

Redes sociais    6
Instagram       7

Youtube       7

Especiais    9
Cursos      10

NSC      11
Palestras     12

Entrevistas     14
Podcasts     17

Clientes 20
Palestras & Workshops  21

Orçamentos Padrão 23

M
ID

IA
 K

IT
 2

02
5



4

M
ID

IA
 K

IT
 2

02
5

Vanessa Tobias é a fundadora do Grupo Vanessa To-

bias, que, em 2025, será renomeado para Grupo Grr-

reats, para celebrar 15 anos de empresa e apresen-

tar os novos rumos do negócio! É empresária, formada em 

Marketing desde 2006, e mestre em Administração pela 

ESAG. Em 2014, Vanessa fundou um instituto que oferece 

atendimento gratuito a escolas públicas e privadas, com 

foco especial na educação por meio do planejamento.  Em 

2010, Vanessa criou seu primeiro método de desenvolvi-

mento humano, abordando temas relacionados à Justiça 

Restaurativa, Relações Humanas, Psicodinâmica e Comu-

nicação. Foi professora universitária,  e vencedora e madri-

nha do Prêmio Mulheres que fazem a Diferença, concedido 

pela ACIF. Vanessa ainda foi colunista da NSC Total e apre-

sentadora especialista do quadro Quero Saber no Jornal do 

Almoço, da NSC TV. Com perfil criativo, Vanessa desenvolve 

metodologias de cursos e trilhas de capacitação presen-

ciais e online para empresas. Nos últimos anos, criou uma 

metodologia de avaliação e capacitação voltada para a 

indústria, ao mesmo tempo em que dedicou espaço à sua 

paixão pela área da construção. Tornou-se também uma 

mãe apaixonada de João Ricardo e Valentim, ao lado de 

seu marido Ricardo Biazin, Analista de Sistemas.

Sobre
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Neste documento há a seleção de algumas entrevistas e 

nosso portfólio resumido de palestras, workshops e cursos 

- presenciais e online. 

Nossos cursos e palestras já foram vistos por mais de 2,4 

milhões de pessoas, em 15 países e de todos os estados do 

Brasil. 

Em nosso currículo há entrevistas para televisão, publica-

ções nacionais na Revista Valor Econômico, Revista Vida 

Simples, Revista Cláudia, Jornal Gazeta Mercantil e O Esta-

do, além de participações especiais no Painel Outbox, CO-

NARH, Empreende Brasil, Fuckup nights, Phi concept, Mu-

lher em foco e muito mais.

Aqui há links para Cursos do SEBRAE (aqui e aqui), TEDx, Men-

tores Online e Quero Saber JA da NSC TV. E para nosso site.

Na foto: Família Guimarães Tobias, com 
Orlando Tobias Junior (irmão in memo-
riam), Elice S. G. Tobias (mãe), Orlando 
Tobias (pai in memoriam), Juliano Tobias 

Na foto: Vanessa, Ricardo (marido), Joao 
Ricardo (filho), Valentim (filho), Ricardo 
(marido)  e Blue (dog).

Sobre

https://www.sebrae-sc.com.br/videoaula/estrategias-de-negocios-de-grandes-marcas
https://digital.pi.sebrae.com.br/solucoes/videoaulas/lideran%C3%A7a-comunica%C3%A7%C3%A3o-e-relacionamento-interpessoal
https://www.youtube.com/watch?v=aOpO7vetILI&t=450s
https://www.youtube.com/watch?v=dizmoaOgyrE
https://www.youtube.com/watch?v=dizmoaOgyrE
https://youtube.com/playlist?list=PLfvvsZxTGuYeG8L2nIUKEs_KnOt5wwufA
https://vanessatobias.com.br/
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Vanessa Tobias fala sobre aceitarmos e de-

senvolvermos nossos melhores traços, reco-

nhecendo que nossos talentos correspondem 

a uma necessidade do mundo. 

 Ela nos traz a importância de não per-

dermos a nossa própria natureza, exercitar 

nossa energia, e fazer escolhas conscientes 

em direção do que queremos.

REDES 
SOCIAIS

Vanessa TobiasRedes sociais

@vanessa_tobias

Canal Vanessa Tobias

Vanessa Tobias

Vanessa Tobias

https://www.instagram.com/vanessa_tobias/
https://www.instagram.com/vanessa_tobias/
https://www.youtube.com/@CanalVanessaTobias
https://www.youtube.com/@CanalVanessaTobias
https://www.youtube.com/@CanalVanessaTobias
https://open.spotify.com/show/7E6PLPKir3ccoa1VSur2t8?si=6659f7cb017542cf
https://open.spotify.com/show/7E6PLPKir3ccoa1VSur2t8?si=6659f7cb017542cf
https://www.linkedin.com/in/vanessatobiasal/?originalSubdomain=br
https://www.linkedin.com/in/vanessatobiasal/?originalSubdomain=br
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Instagram Youtube

Canal Vanessa Tobias
@CanalVanessaTobias
6,36 mil inscritos

Inscrito

Playlists

Visualizações Horas de exibição

Números

556 mil 47,4 mil
Videos

341

Espectadores

mulheres

homens

67,6%

32,4%
Tem idade entre  

25 e 34 anos

42,6%
Tem idade entre  

35 e 44 anos

30,4%

Redes sociais

vanessa_tobias

Vanessa Tobias

Founder do @grupovanessatobias e @grrreats
Empreendedora

publicações
1.566 156 mil

seguidores

2.388
seguindo

Seguindo Enviar mensagem

Destaque Recente:

124%
de crescimento 
no número de 

* em relação ao 
**no mês de março/23

3,7 milhões
de contas 

mais de 1,3 milhões de 
contas alcançadas

Corte do episodio 
do podcast Mente 
Expandida com 
participação da 

1,3 milhões de visualizações

64,7 mil curtidas

830 comentários

83 mil compartilhamentos

6,3 mil salvos

https://www.instagram.com/vanessa_tobias/
https://www.instagram.com/grrreats/
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OUTROS DESTAQUES DO INSTAGRAM

113,5 mil curtidas

1037 comentários

17,2 mil salvos

1,8 milhões de visualizações

55 mil compartilhamentos

136,3 mil curtidas

932 comentários

6,5 mil salvos

1,8 milhões de visualizações

80,6 mil compartilhamentos

196,5 mil curtidas

1,4 mil comentários

21,8 mil salvos

3,4 milhões de visualizações

85,4 mil compartilhamentos

Mais de 2,9 milhões
de contas alcançadas!

Mais de 1,5 milhões
de contas alcançadas!

Mais de 1,8 milhões
de contas alcançadas!

https://www.instagram.com/reel/CqagHzsr6_m/
https://www.instagram.com/reel/CrTF49iLl5p/
https://www.instagram.com/reel/Cq3th_BOyjp/
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Especiais
Veja alguns de nossos trabalhos, cursos, 
palestras e entrevistas.

sumário
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gratuitos
online &Cursos

6 Necessidades do negócio:
estratégias das grandes marcas

Liderança, comunicação &
relacionamento interpessoal 

Cursos

https://www.sebrae-sc.com.br/videoaula/estrategias-de-negocios-de-grandes-marcas
https://digital.pi.sebrae.com.br/solucoes/videoaulas/lideran%C3%A7a-comunica%C3%A7%C3%A3o-e-relacionamento-interpessoal
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A catarinense Vanessa Tobias é uma da mais conhecidas life 

coaches do país. Aborda temas como autodesenvolvimento, 

empreendedorismo, finanças, família, carreira, sucesso, multi-

disciplinaridade e como viver o presente, com os olhos no futuro. 

Colunista 
NSC total

Mais de 70 #QueroSaberJA disponíveis para 

assistir no Canal Vanessa Tobias no YouTube.

Especialista Vida e Carreira

Quero 
Saber JA

Especiais NSC

https://youtube.com/playlist?list=PLfvvsZxTGuYeG8L2nIUKEs_KnOt5wwufA
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Vanessa Tobias conta, no TEDx Talks, sobre o falecimento do seu irmão em 2013 

e como esse evento a fez perder parte da sua própria natureza. O caminho que 

percorreu para resgatar-se, e compartilha métodos para que possamos iniciar o 

processo de auto resgate após um evento doloroso em nossas vidas. Também nos 

faz refletir e, nos lembra sobre o sentido de viver conforme nossa própria natureza.
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Especiais Palestras

https://www.youtube.com/watch?v=aOpO7vetILI&t=453s
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Compreender que a consistência é que nos faz caminhar para atingirmos nos-

sas metas. Vanessa Tobias fala no Painel Outbox, sobre a importância de ser-

mos consistentes, e eliminar as nossas pendencias antes de performarmos 

outros sonhos. Ela nos faz refletir sobre o compromisso de entregarmos o que 

acordamos para garantirmos que os outros confiem em nós.

Painel
Outbox

00:00 08:03 18:00 21:43 29:05 47:59 1:02:07 1:06:13 1:07:22 1:15:40

Especiais
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PALESTRAS

https://www.youtube.com/watch?v=jOTQYf16MkY&t=2065s
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Apaixonada por auto desenvolvimento, Vanessa Tobias compartilha seu início de auto-

desenvolvimento aos 15 anos, fala sobre sua missão de expandir sua consciência e ins-

pirar transformações, enxergando o mundo como um espaço de crescimento e troca. 

Também nos conta como enfrenta as crises que surgem, a importância da sua família, 

e o desejo de ser lembrada como alguém que nunca abriu mão daquilo que acreditava.

Mentores 
online

Especiais
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Entrevistas

https://www.youtube.com/watch?v=dizmoaOgyrE&t=96s
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Professor 
PAULO JUBILUT

Especiais

00:00 37:32

Em conversa com Paulo Jubilut Vanessa Tobias fala sobre metas e rotina de estudos para o ves-

tibular. Ela nos faz observar como o processo para atingirmos nossos resultados é individual, e 

como a comparação pode acabar esvaziando nossas inspirações. Vanessa também nos incentiva 

a nos olhar de uma forma mais amorosa, aceitando nossas tristezas e falhas, mas reunindo os 

recursos necessários para executarmos o impossível.
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Entrevistas

https://www.youtube.com/watch?v=enAZkrIdTcU&t=1185s
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Vanessa Tobias fala sobre a beleza de ser mulher, a importância de nos co-

nhecermos profundamente para atingirmos metas que foram escolhidas 

por nós e não por expectativas dos outros. Como modelos que nos inspiram 

nos ajudam a tomarmos decisões melhores, mantendo e fortalecendo nos-

sa essência.

Programa 
Mulher em Foco

Especiais
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Entrevistas

https://www.youtube.com/watch?v=vzhOLnUUtKE&t=1064s
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Vanessa Tobias participa do Podcast, Elas Fazem, trazendo uma conversa leve e 

inspiradora. Ela fala sobre as transformações que certas angústias podem nos 

provocar e como as crises são oportunidades para o nosso crescimento. Reflete 

sobre a importância de sermos humildes, pedirmos ajuda, e assumir nossos limites. 

Vanessa também fala sobre sua evolução como empresária, mãe, e em cada um 

dos papéis que desempenha.

Elas fazem o 
podcast delas

Especiais
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Podcasts

https://www.youtube.com/watch?v=GwntXGLe7Sg
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Vanessa Tobias fala sobre empreendedorismo, o início do seu trajeto e a importância 

de ter mestres que nos orientem a desenvolver nossas habilidades. Ela também fala 

sobre seu ponto de vista sobre lideres organizados e líderes que nos inspiram e, a dife-

rença que eles podem fazer para sua equipe.

Mente 
Expandida

Especiais
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Podcasts

https://www.youtube.com/watch?v=FGd760AmyWE&t=3446s
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Duarante sua participação no podcast Vanessa Tobias fala sobre aceitarmos 

e desenvolvermos nossos melhores traços, reconhecendo que nossos talentos 

correspondem a uma necessidade do mundo.  Ela nos traz a importância de 

não perdermos a nossa própria natureza, exercitar nossa energia, e fazer esco-

lhas conscientes em direção do que queremos.

Jogando 
para a Plateia

Especiais
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PODCASTS

https://www.youtube.com/watch?app=desktop&v=KQpS9Ma_KIw
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Especialista em desenvolvimento pessoal e marketing, Vanessa Tobias 

traz uma sólida formação em administração de empresas.

Fundadora do Grupo Vanessa Tobias, ela capacita indivíduos e empre-

sas a atingirem suas metas. Sua metodologia inovadora impulsiona o 

crescimento em várias esferas.

Pod People

00:00 02:33:09

Especiais
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PODCASTS

http://Https//www.youtube.com/watch?v=7QKbAsNUOYY
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Palestras & 
Workshops
Palestras e workshops personalizados: Justiça Restaurativa, Branding, 

Administração de Empresas, Relações Humanas, Psicodinâmica, Empre-

endedorismo, e Comunicação e Oratória, Devolutivas e aplicação DISC 

e MBTI, Gestão de Conflitos e Comunicação não violenta, workshop de 

metas e planejamento.

Além destes outros temas podem ser propostos

sumário
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Palestras & 
Workshops

• Liderança
Liderança, comunicação e relacionamento interpessoal.
Referência: Sebrae liderança.

• A natureza é perfeita
A natureza é perfeita, encontre a sua: o despertar da consciência sobre quem somos.
Referência: TEDx.

• Estratégia das grandes marcas

Estratégia  de sucesso das grandes marcas: o trabalho das 6 necessidades humanas em comu-
nhão com nossas estratégias.
Referência: Sebrae 6 necessidades.

• Lifelong Learning
Lifelong Learning - o paradigma do aprender por toda a vida.
Referência de vendas: site LLL

• Transição OFF-ON
Como promover a TRANSIÇÃO OFF-ON da sua empresa - estudo de caso do curso 27 DIAS.
Referência de vendas: site 27 dias

• Comportamento da mulher
Comportamento da mulher: empreendedorismo, consumo e empoderamento da era da 
mulher.
Referência da dissertação de mestrado: jornal hoje e dissertação em pdf.

Palestras e Workshops
sumário
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